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KUNNANHALLITUS  
 
 
Kokouksen paikka  
ja aika  Juupajoen kunnanvirasto maanantaina 31.7.2023 

klo 17.00 – 17.31 
 

 
Läsnäolevat jäsenet Juho Eskola puheenjohtaja 
  Markus Tasanen varapuheenjohtaja 
  Eveliina Helpiölä jäsen 
  Johanna Kallenautio jäsen 

Tarja Karvinen jäsen 
Pekka Rae  jäsen 

  Iiri Välttilä  jäsen 
       
Muut läsnäolevat Taija Heletoja valtuuston puheenjohtaja 
  Carita Saarinen valtuuston I varapuheenjohtaja 
  Jutta Kaarema valtuuston II varapuheenjohtaja 
  Anne Tuovila vt. kunnanjohtaja 
  Mervi Korhonen pöytäkirjanpitäjä 
 
Kokouksen laillisuus 
ja päätösvaltaisuus Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
Pöytäkirjantarkastajat Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Johanna Kallenautio ja Tarja Karvinen. 
 
 
 
Allekirjoitukset 
 
  Puheenjohtaja Juho Eskola 
 
 
  Pöytäkirjanpitäjä Mervi Korhonen 
 
 
 
Pöytäkirja tarkastettu ja hyväksytty: Juupajoella 31.7.2023 
 
 
 
  Johanna Kallenautio Tarja Karvinen 
  pöytäkirjantarkastaja pöytäkirjantarkastaja 
 
 
Pöytäkirja pidetään nähtävillä kunnanvirastolla ja yleisessä tietoverkossa 2.8.2023 alkaen. 
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Pöytäkirjantarkastajien merkinnät: 

108 § VALTUUSTON 12.6.2023 PITÄMÄN KOKOUKSEN PÄÄTÖSTEN LAILLISUUS 
JA TÄYTÄNTÖÖNPANO 
 
Kunnanhallituksen tehtävänä on valtuuston päätösten laillisuusvalvonta ja 
täytäntöönpano. Valtuusto on pitänyt kokouksensa 12.6.2023 ja käsitellyt pykälät 
11 - 20. 

 
Valtuusto teki päätökset seuraavista asioista: 
 
- Talousarviovuoden aikana käsittelemättömät poikkeamat vuodelta 2022 
- Vuoden 2022 tilinpäätös 

- Vuoden 2022 arviointikertomus 
- Sasky koulutuskuntayhtymän perussopimuksen päivittäminen 

- Kunnanhallituksen ja kunnanvaltuuston kokoukset syksy 2023 

- Tampereen kaupungin yhdyskuntalautakunnan alueellisen 
ympäristöterveydenhuollon jaoston jäsenen vaali 1.6.2023 -alkavalle 
toimikaudelle 

- Eron myöntäminen kunnallisesta luottamustoimesta ja uuden varsinaisen 
jäsenen valinta tarkastuslautakuntaan 

- Eron myöntäminen kunnallisesta luottamustoimesta ja uuden varsinaisen 
jäsenen valinta tarkastuslautakuntaan. 
 

 EHDOTUS: 
 

Kunnanhallitus toteaa, että valtuuston hyväksymä tarkastuslautakunnan 
kokoonpano (§:tt 19 ja 20) ei täytä jäsenten kohdalta tasa-arvolain 4 a §:ää, joten se 
palautetaan valtuuston uudelleen käsiteltäväksi. 
 
Muilta osin kunnanhallitus päättää todeta valtuuston 12.6.2023 pidetyssä 
kokouksessa tehdyt päätökset laillisiksi ja valitusajan jälkeen 
täytäntöönpanokelpoisiksi.  
 
PÄÄTÖS: 
 
Hyväksyttiin ehdotuksen mukaisesti. 

  



JUUPAJOEN KUNTA   PÖYTÄKIRJA 8/2023  174
  
KUNNANHALLITUS   31.7.2023 
 

Pöytäkirjantarkastajien merkinnät: 

109 §  KUNNANJOHTAJAN VIRKAVAALI / KUNNANJOHTAJAN VIRAN 
VASTAANOTTAMINEN JA VIRKAVAALIN VAHVISTAMINEN 

 
Kunnanhallitus 8.5.2023 § 76 
 

Kunnanhallitus on päättänyt 6.2.2023 § 33 julistaa kunnanjohtajan viran auki ja 
valitsi rekrytointitoimikunnan hoitamaan kunnanjohtajan viran täyttöä. 
Kunnanjohtajan virka on ollut haettavana 16.2. - 20.3.2023 välisenä aikana 
Kuntarekryssä sekä te-palveluiden sivuilla. Hakuilmoitus on julkaistu lisäksi 
Juupajoen kunnan verkkosivuilla, Aamulehdessä, sekä Kuntalehden 
verkkolehdessä. 

 
Kunnanjohtajan viran kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva ylempi 
korkeakoulututkinto, perehtyneisyys kunnan hallintoon ja talouteen sekä kokemus 
organisaation johtamisesta. 

 
Hakuaika kunnanjohtajan virkaan päättyi 20.3.2023 klo 14.00. 

 
Hakuaikana kunnanjohtajan tehtävään saapui 15 hakemusta ja yksi suostumuksen 
antanut.  

 
Rekrytointitoimikunta päätti kokouksessaan kutsua 4.4.2023 pidettyyn 
haastatteluun viisi (5) hakijaa. Haastatteluissa oli mukana AIMS International 
Finlandin ulkopuolinen asiantuntija. Rekrytointitoimikunta päätti kokouksessaan 
4.4.2023 kutsua hakijoiden joukosta soveltuvuusarviointiin kaksi (2) hakijaa. 

 
Kunnanjohtajan viran soveltuvuusarvioinnit järjestettiin 11.4.2023 ja 13.4.2023. 
Soveltuvuusarvioinnin yhteenvedot esiteltiin rekrytointikonsultin toimesta 21.4.2023 
järjestetyssä suljetussa kokouksessa rekrytointityöryhmän jäsenille.  

 
Lisäksi 4.5.2023 pidetään yleisölle avoin ehdokashaastattelu valtuustosalissa.  

 
Kuntalain 41 §:n mukaisesti valtuusto toimittaa kunnanjohtajan vaalin. Jos vaalissa 
ei kukaan ehdokkaista ole saanut yli puolta annetuista äänistä, toimitetaan uusi 
vaali kahden eniten ääniä saaneen välillä. Jälkimmäisessä vaalissa eniten ääniä 
saanut tulee valituksi. 

 
Kunnanjohtajan palkkauksesta ja muista palvelussuhteen ehdoista päättää 
kunnanhallitus. Kuntalain 42 §:n mukaan kunnan ja kuntajohtajan on tehtävä 
johtajasopimus, jossa sovitaan kunnan johtamisen edellytyksistä. Johtajasopimus 
neuvotellaan kunnanhallituksen puheenjohtajan johdolla (hallintosääntö 4 §). 

 
Virkavaali on ehdollinen kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain 2 luvun 7 §:n 
mukaan. Virkaan valitun on toimitettava hyväksyttävä lääkärintodistus 
terveydentilastaan ennen virkavaalin vahvistamista. Virkavaalin vahvistaa 
kunnanhallitus. 

 
Kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain 2 luvun 5 §:n mukaan kunnanjohtajan 
virkaan voidaan suostumuksensa nojalla ottaa sellainenkin henkilö, joka ei ole 
hakenut virkaa ja jonka kelpoisuudesta on esitetty selvitys. 
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Pöytäkirjantarkastajien merkinnät: 

 
Kunnanjohtajan virkaa hakeneiden hakuasiakirjat ja hakijayhteenveto on luettavissa 
kokoukseen osallistuville ennen kokousta hallintopäällikön työhuoneessa. 
Tietosuojalain perusteella tietoja ei liitetä esityslistaan ja pöytäkirjaan. 
Kunnanhallituksen jäsenillä on lisäksi mahdollisuus tutustua ennen kokousta 
hallintopäällikön työhuoneessa ja kokouksessa soveltuvuusarviointien tuloksiin, 
jotka ovat salassa pidettäviä. 

 
Rekrytointityöryhmä on kokouksessaan 7.5.2023 päättänyt suositella yksimielisesti 
kunnanhallitukselle, että se esittää kunnanvaltuustolle kunnanjohtajan virkaan 
valittavaksi Riku Sirenin sekä varalle Lasse Peltosen.  
 
Rekrytointityöryhmän esitys perustuu kokonaisarviointiin, johon vaikuttavina 
seikkoina otettiin huomioon hakemusasiakirjat ja niistä laadittu yhteenveto 
hakijoista, haastattelut, soveltuvuusarvioinnit ja käytetyn konsultin arvio. 

 
EHDOTUS (puheenjohtaja): 
 
Kunnanhallitus esittää, että kunnanvaltuusto päättää 

 
- suorittaa kunnanjohtajan viran virkavaalin 4 vuoden määräaikaiseen 

virkasuhteeseen, 

- että valinta on siten ehdollinen, että virkaan valitun on ennen viran 

vastaanottamista esitettävä hyväksyttävä lääkärintodistus terveydentilastaan. 

 
PÄÄTÖS: 
 
Kunnanhallitus päätti yksimielisesti esittää, että kunnanvaltuusto päättää 
 
- valita kunnanjohtajan 4 vuoden määräaikaiseen virkasuhteeseen Riku Sirenin, 

sekä hänen kieltäytymisensä varalle Lasse Peltosen 

- että valinta on siten ehdollinen, että virkaan valitun on ennen viran 

vastaanottamista esitettävä hyväksyttävä lääkärintodistus terveydentilastaan 

 
Valtuusto 22.5.2023 § 10 
 

Viran hakijoiden hakemusasiakirjat sekä soveltuvuusarviointien yhteenvedot ovat 
nähtävillä kokoukseen osallistuville valtuutetuille kokouksessa. Lisäksi kokoukseen 
osallistuvilla valtuutetuilla on mahdollisuus tutustua asiakirjoihin ennen kokousta 
hallintopäällikön toimistossa. 
 
Yhteenveto hakijoista on luettavissa ennen kokousta hallintopäällikön 
työhuoneessa sekä kokouksessa. 
 
Kunnanhallitus esittää yksimielisesti, että kunnanvaltuusto päättää 
 
- valita kunnanjohtajan 4 vuoden määräaikaiseen virkasuhteeseen Riku Sirenin, 

sekä hänen kieltäytymisensä varalle Lasse Peltosen 
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Pöytäkirjantarkastajien merkinnät: 

- että valinta on siten ehdollinen, että virkaan valitun on ennen viran 

vastaanottamista esitettävä hyväksyttävä lääkärintodistus terveydentilastaan 

 
PÄÄTÖS: 

 
Puheenjohtaja julisti keskustelun asiassa avatuksi. 

 
Puheenjohtaja julisti keskustelun päättyneeksi ja totesi kunnanvaltuuston 
yksimielisesti hyväksyneen Juupajoen kunnanjohtajaksi Riku Sirenin. 
 
 

Kunnanhallitus 31.7.2023 § 109 
 

Kunnanvaltuusto valitsi kokouksessaan 22.5.2023 Riku Sirenin Juupajoen kunnan 4 
vuoden määräaikaiseksi kunnanjohtajaksi.  
 

Valinta on siten ehdollinen, että virkaan valitun on ennen viran vastaanottamista 

esitettävä hyväksyttävä lääkärintodistus terveydentilastaan. Valtuuston päätöksen 

mukaisesti virkaa täytettäessä noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa. 

 

Riku Siren on toimittanut hyväksytyn lääkärintodistuksen terveydentilastaan, ja hän 

on ilmoittanut ottavansa kunnanjohtajan viran vastaan 1.8.2023. 

 

Hämeenlinnan hallinto-oikeudelta saadun tiedon mukaan kunnanvaltuuston 

22.5.2023 tekemästä päätöksestä ei ole valitettu. 

 

EHDOTUS (kunnanhallituksen puheenjohtaja): 

 

Kunnanhallitus päättää 

 

- vahvistaa kunnanjohtajan ehdollisen virkavaalin, 

- merkitä tiedoksi, että Riku Siren on ilmoittanut ottavansa viran vastaan 

1.8.2023, sekä 

- valtuuttaa kunnanhallituksen puheenjohtajan päättämään kunnanjohtajan 

koeajan palkasta. 

 

PÄÄTÖS: 

 
Hyväksyttiin ehdotuksen mukaisesti. 
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Muutoksenhakukiellot 
Kieltojen  
perusteet 

Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta, 
koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa: 
 
Pykälät 

108, 109 
 
Koska päätöksestä voidaan tehdä kuntalain 134 §:n 1 mom. mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus, seuraaviin 
päätöksiin ei saa hakea muutosta valittamalla: 
 
Pykälät 

 
 
HallintolainkäyttöL 5 §:n /muun lainsäädännön mukaan seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta 
oikaisuvaatimuksella/valittamalla: 
 
Pykälät ja valituskieltojen perusteet 

 

Oikaisuvaatimusohjeet 
Oikaisu- 
vaatimus- 
viranomainen 
ja -aika 

Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen siltä osin, kun kyse ei ole 
kunnallisten virka- ja työehtosopimusten soveltamisesta tai tulkinnasta. 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, osoite ja postiosoite: 
 

Juupajoen kunnanhallitus 
Koskitie 50 
35500 Korkeakoski 
 
Pykälät 

 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. Kuntalain 140 §:n mukaan 
kunnan jäsenen ja 137 §:n 2 momentissa tarkoitetun kunnan katsotaan saaneen päätöksestä tiedon 
seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. Käytettäessä tavallista 
sähköistä tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä, jollei muuta näytetä. 

Oikaisu- 
vaatimuksen 
sisältö 

Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijän allekirjoitettava. 

Muutoksenhakuosoitus hankinta-asioissa 
 Julkista hankintaa koskevaan päätökseen tai muuhun hankintamenettelyssä tehtyyn ratkaisuun voidaan 

julkisista hankinnoista annetuin lain (hankintalaki) mukaan hakea muutosta vaatimalla hankintayksiköltä 
oikaisua (hankintaoikaisu). Asia voidaan myös saattaa valituksella markkinaoikeuden käsiteltäväksi, mikäli 

arvo ylittää hankintalain 25 §:n mukaisen kynnysarvon. 
 

Hankintaoikaisu Pykälät:  

 
 

Valitus 
markkina-
oikeudelle 

Markkinaoikeus 
Radanrakentajantie 5 
00520 Helsinki 

Puhelin: 050 4061 132 

Faksi: 029 5643 314 

Sähköposti: markkinaoikeus@oikeus.fi 

 
Seuraavat päätökset voidaan saattaa markkinaoikeuden käsiteltäväksi: 

Pykälät: 
 
 
Hakemus on tehtävä kirjallisesti 14 päivän kuluessa siitä, kun ehdokas tai tarjoaja on saanut kirjallisesti 
tiedon asemaansa vaikuttavasta ratkaisusta tai tarjousmenettelyn ratkaisusta ja sen perusteista sekä 
kirjallisen ohjeen asian saattamisesta markkinaoikeuden käsiteltäväksi (hakemusosoitus). 
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Valituskielto Hankintalain 163 §:n mukaan markkinaoikeuden toimivaltaan kuuluvaan asiaan ei saa hakea 

muutosta kuntalain eikä hallintolainkäyttölain nojalla. 
  

Valitusosoitus 
Valitusviran- 
omainen ja  
valitusaika 

Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. Oikaisuvaatimuksen johdosta 
annettuun päätökseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. 
Mikäli päätös on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa päätökseen hakea muutosta kunnallisvalituksen 
myös asianosainen sekä kunnan jäsen. 
Valitusviranomainen, osoite ja postiosoite 
 

Hämeenlinnan hallinto-oikeus 
Raatihuoneenkatu 1 
13100 Hämeenlinna 
Puhelin: 029 5642 200 (vaihde)  
Faksi: 029 5642 269  
Sähköposti: hameenlinna.hao@oikeus.fi 
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa 
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet  
 
Kunnallisvalitus, pykälät Valitusaika 
 
 30 päivää 
 
Hallintovalitus, pykälät Valitusaika 

 
 30 päivää 
 
Muu valitusviranomainen, osoite ja postiosoite Pykälät Valitusaika 
 

                   

 
Valitusaika alkaa päätöksen tiedoksisaannista. Valitusaikaa laskettaessa tiedoksisaantipäivää ei oteta lukuun. 
 
 

Valituskirjelmä Valituskirjelmässä on ilmoitettava 

- päätös, johon haetaan muutosta 
- valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite 
- miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan tehtäväksi 
- muutosvaatimuksen perusteet. 
 

Valituskirja on valittajan tai valituskirjan muun laatijan omakätisesti allekirjoitettava. Jos ainoastaan laatija on 
allekirjoittanut valituskirjan, siinä on mainittava myös laatijan ammatti, asuinkunta ja postiosoite. 
 
Valituskirjaan on liitettävä päätös, josta valitetaan, alkuperäisenä tai viran puolesta oikeaksi todistettuna 
jäljennöksenä sekä todistus siitä päivästä, josta valitusaika on luettava. 
 

Valitusasia-
kirjojen 
toimittaminen 

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan viimeisenä päivänä ennen 
viraston aukioloajan päättymistä. Jos valitusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, 
joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valitusasiakirjat toimittaa valitusviranomaiselle ensimmäisenä sen 
jälkeisenä arkipäivänä. Omalla vastuulla valitusasiakirjat voi lähettää postitse tai lähetin välityksellä. Postiin 
valitusasiakirjat on jätettävä niin ajoissa, että ne ehtivät perille ennen valitusajan päättymistä. 

 
Lisätietoja 

 
Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje/valitusosoitus liitetään pöytäkirjanotteeseen. 
 

 

Tuomioistuinmaksulain (1455/2015) nojalla muutoksenhakijalta peritään oikeudenkäyntimaksuna hallinto-oikeudessa kulloinkin 

voimassa oleva oikeudenkäyntimaksu. Tällä hetkellä maksu on 260 euroa. Mikäli hallinto-oikeus muuttaa valituksenalaista 
päätöstä muutoksenhakijan eduksi, oikeudenkäyntimaksua ei peritä. Maksua ei myöskään peritä eräissä asiaryhmissä eikä 
myöskään mikäli asianosainen on muualla laissa vapautettu maksusta. Maksuvelvollinen on vireillepanija ja maksu on 
valituskirjelmäkohtainen. 
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